EBS DE VELAS
Despacho n.° 1442/2012 de 19 de Outubro de 2012

Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
janeiro, e n.° 13 do artigo 72.° do Estatuto da Carreira Docente na Regido, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de abril, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 4/2009/A, de 20 de abril, e pelo Decreto Legislativo Regional n.°
11/2009/A, de 21 de julho, delego na Professora em RCTFP-TI, do grupo de recrutamento 500,
Marleen Azevedo Rocha, da EBS de Velas, a competéncia de avaliadora no ambito do processo
de avaliagdo de desempenho do pessoal docente do sistema educativo regional, dos seguintes
docentes:

Nome (s) Vinculo Grupo de Docéncia
- David Manuel Pereira Pires RCTFP-TI (500) Informatica
- Marta Alexandra Miranda Monteiro RCTFP-TI (500) Informatica
- Sérgio Manuel Taxa Campos RCTFP-TI (500) Informatica

12 de outubro de 2012. - A Coordenadora do Departamento de Matematica e Novas
Tecnologias, Patricia Manuela Coelho Picas.



